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في إطار دورها 
الإعلامي الوطني، تطلق 

جريدة ء مؤتمر »توطين 
الوظائف في القطاع الخاص« بوصفه 

منصة وطنية متخصصة تجمع صناع القرار، وقادة 
الأعمال، والخبراء، والمؤسسات المؤثرة، لمناقشة 

مستقبل التوطين في القطاع الخاص القطري، والانتقال به من 
هدف كمي إلى نماذج نوعية مستدامة.

الفرص
التحديات

الشراكات الفاعلة



يعد المؤتمر إمتداداًً 
لمبادرات وطنية رائدة 

أطلقتها »ء« خلال 
السنوات الماضية، 

وأسهمت في تعزيز 
الشراكة بين القطاعين 

العام والخاص، 
ودعم أولويات 

التنمية 
الوطنية.

يمثـــل المؤتمـــر خطـــوة اســـتباقية نحـــو تحقيـــق 
على  تقـــوم  مســـتدامة،  اقتصاديـــة  تنميـــة 
تمـــكين الكفـــاءات الوطنيـــة باعتبارهـــا ركيـــزة 
ــك عبر  ــكار، وذلـ ــية والابتـ ــية للتنافسـ أساسـ
التحديـــات القائمـــة واســـتثمار  معالجـــة 

الفـــرص المتاحـــة.

وفي هــذا الســياق أصبــح التــوطين في القطــاع الخــاص أحــد أهــم مؤشرات 
الاســتدامة الاقتصاديــة، ومــع تزايــد التوقعــات بــدور فاعــل لــلشركات في 
تأهيــل واســتبقاء الكفــاءات الوطنيــة؛ وهــو توجــه كرّسّــته الدولــة مــن 
خلال سياـسـات التحفـيـز وتكرـيـم الجـهـات المتمـيـزة في ـهـذا المـجـال.

إبراز دور
القطاع الخاص

في التوطين

مناقشة التحديات 
التي تواجه 
الشركات

 الخروج بتوصيات
تدعم رؤية قطر 2030

بناء جسور شراكة
بين الجهات 

الحكومية والخاصة

ًعرض تجارب
ًناجحة محلياً

وخليجياً
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030405

أهداف المؤتمر

التوطين
في القطاع الخاص

أحد أهم مؤشرات 
الاستدامة
الاقتصادية.



محــاور المؤتمــر

السياسات والتشريعات 
الداعمة للتوطين

دور القيادات التنفيذية
وثقافة بيئة العمل

التحول الرقمي
والمهن المستقبلية

تمكين المرأة القطرية 
في القطاع الخاص

الشراكات بين الحكومة 
والقطاع الخاص والجامعات

نماذج مؤسسية ناجحة
في التوطين

مواءمة التعليم والتدريب
مع احتياجات القطاع الخاص
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منصــة لعــرض تجربتهــا المؤسســية في التــوطين، إضافــةًً للحصــول على تغطيــة إعلاميــة 
واســعة عبر منصــات جريــدة ء تعــزز الصــورة الذهنيــة للجهــة الراعيــة كشريــك في التنميــة.

إن رعايــة مؤتمــر »تــوطين« ليســت رعايــة تقليدية، بــل شراكة 

وطنيــة وإعلاميــة تمنــح الجهــة الراعيــة حضــوراًً مبــاشراًً أمــام 

يـة. يـة ذات أولوـ يـة وطنـ اًًي بقضـ اًًط إيجابـ قـرار وارتباـ نـاع الـ صـ

لماذا الرعاية
في هذا المؤتمر

فرصة
حقيقية
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الــمـــــــــــــــزايــا

الرعاية 
البلاتينية

الرعاية 
الذهبية

الرعاية 
البرونزية

الرعاية 
الفضية

30,000 ر.ق50,000 ر.ق75,000 ر.ق100,000 ر.ق

✔✔✔✔تغطية إعلامية واسعة عبر الصحف والمنصات الرقمية

✔✔✔✔المشاركة في المؤتمر الصحفي الخاص بالرعاة

------✔كلمة الراعي في الجلسة الافتتاحية

✔✔✔✔تكريم الراعي خلال الجلسة الافتتاحية

------✔مشاركة في إحدى جلسات المؤتمر، وعرض تجربة المؤسسة في »التقطير«

✔✔✔✔وضع الشعار على جميع مطبوعات المؤتمر

✔✔✔✔نبذة تعريفية عن الراعي في الموقع الالكتروني ودليل المؤتمر

VIP 10742دعوات

------✔وضع Roll-up داخل قاعة المؤتمر للجهة الراعية

¼ صفحة½ صفحةصفحةصفحتيننشر خبر تحريري في جريدة الشرق

لمدة 7 أياملمدة 10 أياملمدة 20 يوملمدة 30 يومإعلان على الواجهة الرئيسية لموقع بوابة الشرق

فرص الرعاية والمشاركة

 مؤتمر توطين الوظائف
في القطاع الخاص

الـــــــــــفــــــــــــــــــــــــرص

الــتـــحــــــــديـــــــــــات

الــشـــراكـــــات
الفاعلة
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